
 

CURRICULUM VITAE 
GERALDO ARAÚJO 

Consultor Associado a Luis Borges Assessoria em Gestão Ltda. 
geraltc@uai.com.br - Celular: (31) 9945-7700 

 
FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 
 Mestrando em Administração – UNIPEL MG 
 Pós graduação em Gerência e Tecnologia da Qualidade – CEFET MG –  

 2000 
 Graduação em Engenharia Mecânica – PUC/MG - 1997 
 Técnico Mecânico – POLIMIG – MG – 1988 

 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 
• 15 anos no gerenciamento de setores de manutenção de multinacionais  
• 02 anos de gerenciamento de setor de projetos industriais 
• Consultoria e reestruturação do setor de manutenção e implantação de 

software de gerenciamento da manutenção “máximo” em multinacional 
• Implantação e coordenação dos trabalhos de manutenção preventiva, 

lubrificação, e TPM em equipamentos industriais. 
• Consultoria e treinamento profissional em empresas de mineração e 

ferroviária. 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NA ÁREA DE EDUCAÇÃO 
 (AUTORIZAÇÃO PARA LECIONAR MEC-027060) 

 
• SISTEMA FIEMG / SENAI - Instrutor do curso técnico de mecânica e 

gestão de processos industriais; 
• Professor da Faculdade ASA em Brumadinho / MG 
• Professor da Faculdade UNINCOR em Betim/MG 
• Professor do IETEC em Belo Horizonte/MG – Curso de Pós Graduação em 

Engenharia de Processos 
 

ÁREAS EDUCACIONAIS DE ATUAÇÃO 
 

• Manutenção Industrial, Manutenção Preventiva e Preditiva, Planejamento 
e Programação de Manutenção, Gerenciamento de Manutenção, 
Manutenção Centrada em Confiabilidade, Materiais para Construção 
Mecânica, Tratamentos Térmicos, Leitura e Interpretação de Desenho, 
Mancais de Rolamento e Deslizamento, Lubrificação Industrial, 
Metrologia Dimensional, Sistemas de Ajustes e Tolerâncias, NR13, 
Pneumática Industrial, CEP, PDCA, MASP, TPM, FMEA, Incerteza de 
Medição. 

 
 

mailto:geraltc@uai.com.br


 
CURSOS DE APERFEIÇOAMENTO 

 
• Team Performance – Fundação Dom Cabral – 2004 
• Desenvolvimento de Líderes e Gestores – Fundação Dom Cabral – 2003 
• Viabilidade Econômica de Projetos – SENAC – 2001 
• Supervisão de Equipes – CTR – 2001 
• Desenvolvimento de Supervisor e Líder – BMS - 1995 
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